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Descripcién
La Secretaria de Gestion Social y Dialogo de la PCM es el 6rgano de linea del Viceministerio de
Gobernanza Territorial y la instancia responsable de prevenir y gestionar los conflictos sociales,
promoviendo el didlogo y generando soluciones fruto de la colaboracion entre las partes y dentro del marco
de la ley.

La actividad petrolera en la region Loreto, inicié en 1971 en la cuenca del rio corrientes, territorio del
pueblo Achuar. En su momento, esta actividad impulsé el crecimiento econémico del pais y de la regién
Loreto; sin embargo, dicho crecimiento no se reflejaba en los indicadores de crecimiento y desarrollo de las
comunidades nativas del &mbito petrolero de Loreto. Producto de esta dinamica, se fueron registrando
diferentes conflictos sociales que terminaron por paralizar la actividad petrolera, implementando como
medidas de protesta el bloqueo de rios y/o ocupacién de las estaciones y hasta la retencién de personas,
representantes de empresas petroleras o servidores publicos, lo cual puso en riesgo la gobernabilidad del
territorio. En ese sentido, el Estado en su conjunto no podia liderar un espacio de dialogo y planificacion
para el desarrollo de las comunidades nativas, que priorice el territorio y fortalezca la gobernanza
democrética e inclusiva.

En ese contexto, surgio la propuesta de construir “una agenda amazénica para el desarrollo territorial con
identidad cultural”; que a su vez permitiera mejorar el relacionamiento entre las comunidades, las
empresas petroleras y el Estado en su conjunto, a través de un espacio de trabajo y articulacion, con el
objetivo de identificar las prioridades para el cierre de brechas y mejorar los servicios publicos, desde la
voz de los actores en el territorio. Contar con un plan de desarrollo, enfocado en amazonia, permitiria
disminuir el nivel de conflictividad social, dando atencidn a las principales probleméticas del territorio e
identificando propuestas de solucién desde un enfoque territorial. Mediante el Decreto Supremo N° 139-
2019-PCM se declar6 prioridad y urgencia nacional la elaboracién de un diagnéstico y un Plan de Cierre de
Brechas para la poblacion del ambito petrolero del departamento de Loreto. Para la elaboracion de este
plan, fue necesario trabajar con un proceso participativo que recoja la cosmovision, necesidades y
preocupaciones de los propios actores del territorio: las comunidades indigenas amazoénicas.

Asi, representantes del Ejecutivo liderados por el Viceministerio de Gobernanza Territorial, iniciaron la
construccion de una agenda consensuada con la participacion de los 3 niveles de gobierno y las
comunidades nativas de la Amazonia; donde se identificaron las principales brechas socioeconémicas que
limitan el desarrollo de las comunidades nativas y se recogieron propuestas de solucién, plateadas por los
mismos actores mediante un enfoque territorial.

Principales resultados

Mediante el Decreto Supremo N°145-2020-PCM, se aprobé el Plan de Cierre de Brechas, con una
priorizacién de 816 proyectos de inversion y 85 intervenciones efectivas, y con el DS 016-2023-EF se
reglamenta y destina el financiamiento para dichos proyectos hasta el 2049 a través de la transferencia de
200 millones por afio, esto a su vez, con el objetivo de contribuir al logro de productos y resultados dentro
de cada uno de sus 6 componentes identificados en el PCB. Este proceso participativo constituye una
experiencia sin precedentes en el estado peruano, que ha establecido una ruta de priorizacion a través de
un proceso inclusivo, con enfoque intercultural y con atencién a los ciudadanos més vulnerables del pais
para el cierre de brechas sociales y prevencién de la conflictividad social




